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Nieuwsbrief 6 / 2023-12 

 
 
 

Beste leden,  
Het einde van 2023 nadert, tijd voor een korte terugblik vanuit het bestuur. 
Inmiddels is ons bestuur aangevuld met Wilma van Vilsteren en Annemarie ten Brinke. Zij zijn in 
november officieel toegetreden. Daarnaast werd Ellen (secretariaat) vervangen door Anouk van 
Vilsteren en Ineke Baan. Onze algemene ledenvergadering in november werd goed bezocht, de 
reacties waren positief. Voor ons is het altijd fijn om te horen en te zien dat leden onze taken 
weten te waarderen. We zijn immers een vereniging, een vereniging voor en door zorgboeren 
waarbij we het van elkaars informatie moeten hebben. 
Een aantal (bestuurs)leden heeft inmiddels gebruik gemaakt van de scholingsacademie van de 
FLZ, dit werd als zeer prettig en goed ervaren. We proberen het scholingsaanbod zo breed 
mogelijk onder de aandacht te brengen. Jullie zullen dan ook met regelmaat het nieuwste 
aanbod aan scholingen per mail van ons ontvangen.  
Daarnaast zijn we in 2023 begonnen met het bezoeken van onze leden, jullie dus. Met als doel 
dat jullie weten wie wij zijn en wat we doen, en dat wij weten wie onze leden zijn. Daarnaast 
bespreken we punten die op dat moment spelen en horen we of we jullie ergens in bij kunnen 
staan.  
Wat ons betreft sluiten wij het jaar goed af en zijn we klaar voor 2024. Een jaar waarin we hopen 
dat jullie ons weten te vinden en wij weer voor jullie klaar mogen staan. 

Namens het bestuur fijne feestdagen en een goed en gezond 2024 toegewenst! 
 
 
 
Regio Twente:  
Bestuursleden: Reender Zuidema, Judith Scharenborg en Jannette Meesters / Regiocoördinatoren: Joyce Meenhuis en 
Carin Stockvis. 
Almelo gaat de aanbesteding zelfstandig doen (in ieder geval voor dagbesteding). De 12 
gemeenten leggen geen maximum op qua aantal deelnemende organisaties. Als je kunt 
voldoen aan de (kwaliteits)eisen wordt je gegund voor een contract. Voor aanvullende 
informatie aanbesteding Twente 2025 zie de bijlage.  
 
Regio Salland:  
Bestuurslid: Patricia Vreugdenhil / Regiocoördinator: Jeroen Spikker. 

Hanne Struik stopt op 1 januari met haar bedrijf, Kwekerij het nieuwe veld in Diepenveen.  
 
Regio Vechtdal: 
Bestuurslid: Annemarie ten Brincke / Regiocoördinator Joan Schippers. 

Vanuit het bestuur 
 

 

Nieuws vanuit de regio’s 
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De start van het nieuwe jaar staat voor de deur! 
Een mooi moment om eens even terug te blikken op afgelopen jaar. 
Wat hebben we met elkaar gedaan, beleefd, verloren, uitgebreid, vernieuwd en geleerd. Welke 
kansen zijn er omgezet in actie? 
Afgelopen jaar hebben we in verschillende formaties elkaar als collega's vanuit het vechtdal 
ontmoet. 
- Tijdens intervisie 
- bedrijfsbezoeken 
- onder het mom van "gluren bij de buren" een  high tea genoten in het kattencafe 
- openingen en jubilea 
- maar ook tijdens afscheid. 
Voor 2024 is het doel om in gezamenlijkheid elkaar te ontmoeten, daarvoor staat er een 
nieuwjaarsborrel gepland op dinsdag 23 januari. 
Elkaar ontmoeten staat centraal, een vooruitblik maken wat willen we in 2024 met elkaar doen, 
hoe en waar kunnen we elkaar versterken, wat willen we samen leren, waar is behoefte aan? 
Onder het mom van "waarom moeilijk doen als het samen kan"? 
Wij wensen allen fijne feestdagen toe en een sprankelend nieuwjaar! 
 
Groetjes regio vechtdal! 

Regio Kop van Overijssel: 
Bestuurslid: Wilma van Vilsteren / Regiocoördinator: Roy Stanneveld 
Bij de Maargies Hoeve krijgt het Maargies huus al vorm. Een prachtige woonlocatie in de kop van 
Overijssel. 
Vanuit de kop van Overijssel wensen alle zorgboeren iedereen fijne feestdagen en een gelukkig 
en gezond 2024. 
 
 
 
Ons nieuwe secretariaat stelt zich hieronder even voor. 

Anouk van Vilsteren werkzaam op Leerwerkboerderij De Huppe (Zwolle – Regio Kop van 
Overijssel): 
“Ik ben Anouk van Vilsteren, 20 jaar, en ik ben werkzaam op Leerwerkboerderij De Huppe in 
Zwolle. Ik zal een deel van het secretariaat op me nemen, samen met Ineke Baan, en zal hierbij 
vooral de trainingen, nieuwsbrief en website op mij nemen. Ik heb er veel zin in.” 
 
Ineke Baan werkzaam op zorgboerderij Klein Exterkate.  
“Hallo allemaal, Ik ben Ineke Baan, 61 jaar, getrouwd en moeder van 2 kinderen en oma van 3 
kleinkinderen. Samen met mijn man woon in Hengelo. Ik werk sinds een aantal jaren op de 

Even voorstellen… 
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administratie van zorgboerderij Klein Exterkate. Een paar maanden geleden kwam de 
mededeling dat Ellen wilde stoppen met het secretariaat. Ik werd door mijn leidinggevende 
gevraagd of dat niets voor mij was. Na een bezoek aan de vergadering en een gesprek met Ellen 
en Judith ben ik “overstag” gegaan. Samen met Anouk van Vilsteren beman ik nu het 
secretariaat. Wij hebben de taken onderling verdeeld. Ik heb er veel zin in. Ik bedank hierbij Ellen 
voor de prettige en zeer correcte overdracht van de secretariële taken.” 

 
 
 
• Er in de nieuwsbrief nov 2023 van ‘kwaliteit laat je zien’ veel nuttige tips staan voor het schrijven 

van het kwaliteitsjaarverslag. 
• Dat er in diezelfde nieuwsbrief een linkje staat waarmee u zich op kan geven voor de 

dialoogsessie op 9 april (voor uitleg zie de nieuwsbrief van ‘kwaliteit laat je zien’). Vorig jaar werd 
deze dialoogsessie door de werkgroep als erg leerzaam ervaren. 

• Er een nieuwe klachtenregeling is opgenomen in de Kwapp. 
• Iedere zorgboer die vervoer doet, bij zijn eigen autoverzekeraar moet checken of betaald vervoer 

en/of gewoon vervoer met deelnemers apart vermeld moet worden op de polis. Het kan zijn dat 
anders de polis eventuele schade niet dekt.  

• Stichting de Enk in Lemelerveld dit jaar op 3 november haar 10-jarig bestaan heeft gevierd.  
• Erve Meyerinkbroek in Haaksbergen dit jaar haar 25-jarig bestaan heeft gevierd.  
• Wij het fijn zouden vinden als u aan zou willen geven of u gebruikt maakt/wilt maken van de 

diensten van de klachtenfunctionaris en de vertrouwenspersoon. Wanneer u de namen van de 
klachtenfunctionaris en vertrouwenspersoon vermeld op uw klachtenformulier, zouden wij het 
fijn vinden als u dat doorgeeft. 

 
 

 
• 1 februari 2024; Coöperatie Boer en Zorg wil vóór 1-2-24 weten of jullie met CBZ de aanbesteding 

aan willen gaan of anders (zelfstandig aanbesteden of andere wijze). 
• 29 februari 2024; deadline inleveren kwaliteitsjaarverslag. 
• 9 april 2024; dialoogsessie kwaliteitsjaarverslag (zie wist u datjes). 
• Woensdag 18 april 2024; ALV VZO, grote opkomst van groot belang! I.v.m. het instemmen met de 

nieuwe statuten en het huishoudelijk regelement. Ideeën voor een gezellige en geslaagde 
bijeenkomst zijn welkom.  
 

 
 

Ook komend jaar zullen binnen het VZO weer trainingen georganiseerd worden. De data voor de 
trainingen komend jaar zijn als volgt:  

Save the date… 

 
 

 

Wist u dat…? 

 
 

Scholing 
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• Intervisie (georganiseerd door Mia Nijland): 

• Dinsdag 5 maart 2024  
• Woensdag 15 mei 2024  
• Donderdag 5 september 2024 
• Maandag 25 november 2024 

• ABCircuit: 4 maart 2024 (georganiseerd door Joyce Meehuis) 
• BHV training (georganiseerd door Ideaalinstructies):  

• Dinsdag 20 februari 2024  
• Woensdag 11 september 2024 

U kunt zich aanmelden voor bovenstaande trainingen via het kopje kennisaanbod op de website van 
de vereniging: www.zorgboerenoverijssel.nl/kennisaanbod/. Ook kunt u hier meer informatie vinden 
over de trainingen.  

 
 
 

Ook vanuit de Academie Landbouw en Zorg worden komend jaar weer allerlei cursussen 
aangeboden. Graag attenderen wij u op het nieuwe aanbod van de academie: 

• Webinar Werken met familie: 14 november 
• In dit webinar maak je kort kennis met de invloed die familiebanden hebben op de 

samenwerking in een familiebedrijf. Je krijgt tips hoe je met deze belangen en 
krachten rekening kunt houden zodat je prettig en effectief samen kunt werken in 
het familiebedrijf. 

• Fysieke en Mentale weerbaarheid: 16 november 
• Wat moet je doen bij agressiviteit of onvoorspelbaar gedrag? Hoe kun je je 

weerbaar opstellen, zonder pijnprikkels in te zetten? En hoe kun je een veilige 
omgeving creëren voor zowel jezelf als zorgverlener of voor de cliënt? 

• Moeilijk gedrag en jij: 23 november 
• Zorgboerderijen hebben in toenemende mate te maken met complexe 

meervoudige stoornissen en daarbij behorende gedragsproblematiek. In deze 
training laten we de begeleider naar het eigen gedrag kijken en oefenen met 
handelingsalternatieven.  

•  Methodisch proces en effectief gebruik NEDAP/ONS 
• In deze cursus komen de volgende onderwerpen aan bod: Het proces van 

methodisch werken vormgeven en benutten; Zorg- en ondersteuningsplannen, 
rapporteren en evalueren; Informatie effectief vastleggen en gebruiken in 
Nedap/ONS; Fysieke scholing, uitleg vanuit en oefenen in Nedap/ONS. 

• Meldcode huiselijk geweld – opfristraining: 30 januari 

Academie Landbouw en Zorg 
 

 

http://www.zorgboerenoverijssel.nl/kennisaanbod/
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• Met een meldcode weten organisaties en professionals welke stappen zij moeten 

zetten als zij vermoedens hebben van huiselijk geweld of kindermishandeling. Uit 
onderzoek blijkt dat de wet meldcode werkt! De opfristraining is voor zorgverleners 
die in het verleden een meldcodetraining hebben gevolgd.  

• Psychiatrische Ziektebeelden: online cursus 
• Op veler verzoek nu beschikbaar een online cursus Psychiatrische ziektebeelden. Jij 

kunt zelfstandig, waar en wanneer het jou schikt, de lessen volgen. In deze cursus 
wordt kennis van de meest voorkomende psychiatrische ziektebeelden in de 
kleinschalige zorg aangereikt. Deze kennis helpt om cliënten met complex gedrag 
beter te begrijpen en hen daardoor beter te kunnen begeleiden. Voor mensen 
zonder zorgopleiding is deze cursus een prima basis. Voor anderen kan het een 
goede opfrisser van kennis zijn. 

Voor meer informatie en de inschrijving kunt u kijken op www.zorgboerenacademie.nl.  
 
 
 

Onderstaande informatie is een korte samenvatting van de notulen van de algemene 
ledenvergadering  van 16 november. De volledig notulen ontvangen jullie in januari.  

Op 16 november vond weer de algemene ledenvergadering plaats. Dit keer gehouden op de 
prachtige zorgboerderij “Bij Tjoonk” in Deventer. De zorgboerderij wordt gerund door Jeroen en 
Marleen Spijker. Wij werden ontvangen met een heerlijke maaltijd, bereid door de deelnemers.  
Er was een mooie opkomst die avond. Als gasten waren aanwezig Anouk Hafkamp van de FLZ 
en Elte-Jan Visser van KLJZ. Judith Scharenborg nam die avond het voorzitterschap waar.   
Er kwamen diverse onderwerpen aan de orde.  
Elte-Jan nam het onderwerp jaarverslag, dat vanaf nu kwaliteitsjaarverslag heet, voor zijn 
rekening en Anouk vertelde het een en ander over het gebruik van het kwaliteitskader.   
De statuten en het huishoudelijk reglement van de VZO moeten worden aangepast. Hiervoor is 
Anne-Marie van Oldeniel-Boerhof van Annemarieadvies benaderd.  
De twee nieuwe bestuursleden Annemarie ten Brinke van erve Vertier en Wilma van Vilsteren 
van Leerwerkboerderij de Huppe werden geïnstalleerd. En Anne-Mieke ten Brinke, onze 
kwaliteitsmedewerker heeft zichzelf voorgesteld. Daarnaast heeft er een wijziging in het 
secretariaat plaatsgevonden. Ellen Wielens heeft haar werkzaamheden neergelegd en deze zijn 
overgenomen door Anouk van Vilsteren en Ineke baan. Ellen bedankt voor je geweldige inzet. En 
alle nieuwelingen, van harte welkom. De avond werd afgesloten met een speeddate om elkaar 
wat beter te leren kennen. Dit onder genot van een hapje en een drankje.  

 
 

 

Terugblik ALV 16 november 

 
 

 

Betaald vervoer 
 
 

 

 

http://www.zorgboerenacademie.nl/
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Tijdens de ALV hebben we het ook nog even gehad over betaald vervoer. Aangezien dit een 
belangrijk onderwerp is, willen we dit ook nog even in onze nieuwsbrief onder de aandacht 
brengen.  

Een gewone inzittendenverzekering bij de autoverzekering is niet altijd voldoende als het gaat 
om betaald vervoer van deelnemers. Het advies is om bij u verzekering te verifiëren of betaald 
vervoer is toegestaan. Mocht uw verzekering deze dekking niet bieden, dan kunt u contact 
opnemen met de Federatie Landbouw en Zorg. Mocht dit nu vaak voorkomen, dan kan de 
Federatie hier misschien iets in gaan betekenen.  

 
 
 

Het kwaliteitsbureau heeft ons gevraagd of we het volgende bij de leden onder de aandacht 
wouden brengen:  

We naderen het einde van het jaar en zorgboeren zijn en gaan dus aan de slag met het 
kwaliteitsjaarverslag. Om het kwaliteitsjaarverslag in te kunnen dienen moet je de 
werkbeschrijving altijd actualiseren (anders krijg je een foutmelding als je je jaarverslag wilt 
insturen). Omdat de werkbeschrijving dit jaar is bijgewerkt naar aanleiding van de Wzd en de 
Wtza vraagt dit bijwerken iets meer tijd en aandacht. In de nieuwsbrieven van het 
kwaliteitsbureau wordt uitgelegd wat er veranderd is en wat er van zorgboeren wordt verwacht.  

Keurmerk Kwaliteit Laat je zien! 
 
 
 

 


